
 

Adopté le 18 mars 2024  

Procès-verbal  
  130e séance du conseil d’administration 

Séance ordinaire qui s’est tenue le lundi 5 février 2024 à 18h30  
Au siège social, sous la présidence de Mme Suzanne Lepage 
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Présents : Mme Julie Boudreau 

M. Sylvain Chasle 
Mme Mélissa Djadi 
M. Philippe Ethier 
Mme Geneviève Gagné 
Mme Chantal Lalonde 
Mme Caroline Lamoureux 
Mme Suzanne Lepage, présidente par intérim 
M. Ronald Nicol 
M. Paul-Émile Ottawa 
Dr Harry Max Prochette 
Mme Sylvie Tessier 
Dre Roselyne Villiard 

 Absents : Mme Judy Bambach 
Mme Louise Paré 
 

 Invités : Mme Annie Plante, DGA 
M. Steve Grenon (point 6) 
Dr Jérôme Ouellet (point 11) 
Mme Caroline Martel et M. Guy Niquay (point 12) 
Mme Marie-Pierre Girard (point 13) 
Mme Julie Coulombe (point 14)  
 

Secrétaire-
rédactrice : 

Suzanne Pouliot, conseillère-cadre à la DG 

 

 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE ET CONSTATATION DU QUORUM  
La présidente constate le quorum et ouvre la réunion. Il est 17h30.  

2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-008 
PROPOSÉ PAR : Mme Julie Boudreau 
APPUYÉ PAR : Mme Geneviève Gagné 

« D’adopter l’ordre du jour comme il a été présenté. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

3. DÉCLARATION DE CONFLITS D’INTÉRÊTS 

Aucun conflit d’intérêts n’est déclaré. 

4. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX  

4.1 Séance ordinaire du 13 novembre 2023       
IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-009 
PROPOSÉ PAR : Mme Chantal Lalonde 
APPUYÉ PAR : Dre Roselyne Villiard 

« D’adopter les procès-verbaux de la séance ordinaire du 13 novembre 2023 
(huis clos et séance publique) comme ils ont été présentés. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 
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4.2 Séance extraordinaire du 23 novembre 2023       

IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-010 
PROPOSÉ PAR : Mme Sylvie Tessier 
APPUYÉ PAR : M. Ronald Nicol 

« D’adopter le procès-verbal de la séance extraordinaire du 23 novembre 2023 
comme il a été présenté. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

4.3 Séance extraordinaire du 4 décembre 2023      

IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-011 
PROPOSÉ PAR : Mme Mélissa Djadi 
APPUYÉ PAR : M. Sylvain Chasle 

« D’adopter le procès-verbal de la séance extraordinaire du 4 décembre 2023 
comme il a été présenté. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

4.4 Séance extraordinaire du 8 décembre 2023      

IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-012 
PROPOSÉ PAR : Mme Sylvie Tessier 
APPUYÉ PAR : Dre Roselyne Villiard 

« D’adopter le procès-verbal de la séance extraordinaire du 8 décembre 2023 
comme il a été présenté. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

4.5 Séance extraordinaire du 10 janvier 2024      

Une correction est apportée aux présences : madame Chantal Lalonde était absente. 

IL EST :  

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-013 
PROPOSÉ PAR : M. Sylvain Chasle 
APPUYÉ PAR : Mme Mélissa Djadi 

« D’adopter le procès-verbal de la séance extraordinaire du 10 janvier 2024 
comme il a été modifié. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 
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5. AFFAIRES DÉCOULANT DES PROCÈS-VERBAUX 

- Le 23 novembre 2023, le conseil d’administration a nommé Mme Andréanne Laliberté-
Rhéaume au poste de directrice adjointe des services de santé physique de proximité 
au CHDL. Elle est entrée en fonction le 8 janvier 2024.  

- Le 4 décembre 2023, le conseil d’administration :  

o A soumis trois candidatures au concours des Prix d’excellence du réseau de 
la santé et des services sociaux, édition 2024, soit : 
 Modèle de gestion intégré de proximité; 
 Implication des usagers à l’analyse des événements; 
 Partenariat intersectoriel pour l’école à temps plein des enfants ayant 

un TSA. 

o A procédé à une modification au plan d’organisation en créant une direction 
adjointe à la DST. Le poste est affiché jusqu’au 1er mars 2023.   

- Le 8 décembre 2023, le conseil d’administration a nommé monsieur Eric Salois au 
poste de DPJ-DP par intérim. Il est entré en fonction le 16 décembre 2023. 

6. QUESTIONS DU PUBLIC 

Le président-directeur général invite monsieur Steve Grenon, commissaire aux plaintes 
et à la qualité des services, à répondre à une question écrite de monsieur Étienne Bourret, 
relativement à une plainte déposée récemment au commissaire aux plaintes et à la qualité 
des services, à savoir :  
o Quels mécanismes sont mis en place ou pourraient être mis en place pour éviter que les plaintes 

comme la mienne ne soit minimisées ou peu prises au sérieux?  

Monsieur Grenon mentionne qu’un usager qui est en désaccord avec les conclusions qui 
lui sont transmises par le commissaire aux plaintes et à la qualité des services a droit de 
recours auprès du Protecteur du citoyen. 

Il arrive que l’examen d’une plainte par le commissaire conduise à une mesure 
d’amélioration par les gestionnaires de l’établissement, et ce, même si aucune 
recommandation n’est formulée par le commissaire.  Par ailleurs, le comité de vigilance 
et de la qualité assure le suivi et l’application des recommandations formulées par le 
commissaire ou le protecteur du citoyen auprès du CA. 

Compte tenu de la nature confidentielle des dossiers de plaintes, les usagers sont invités 
à recontacter la personne ayant traité la plainte afin d’obtenir plus d’informations. 

7. INFORMATIONS  

- La présidente du conseil d’administration souligne la nomination de monsieur Philippe 
Ethier au poste de président-directeur général en date du 1er février 2024. 

- La maison des aînés et alternative de Repentigny a accueilli ses premiers résidents 
le 27 novembre dernier. Le 4 décembre 2023, Sonia Bélanger, ministre responsable 
des aînés et ministre déléguée à la santé, ainsi que Pascale Déry, ministre de 
l’Enseignement supérieur et députée de Repentigny, ont procédé à son inauguration 
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officielle en compagnie de l’équipe du CISSS, de représentants de la communauté, 
de même que des résidents et leur famille. 

- Comme annoncé en décembre dernier, le déménagement des résidents en 
provenance du Centre d’hébergement Alphonse-Rondeau et du Centre multiservices 
de santé et de services sociaux Claude-David dans les trois maisons des aînés du 
Sud de Lanaudière a dû être reporté. À ce titre, le déménagement des usagers a eu 
lieu les 30 et 31 janvier derniers. 

- Nous tenons à remercier le docteur Denis Lavigueur pour son dévouement et son 
engagement exceptionnel auprès de la population lanaudoise. Le 8 février prochain 
sera sa dernière journée de travail. Docteur Lavigueur a consacré plus de 30 ans au 
développement de services en dépendance dans Lanaudière. Les services médicaux 
offerts en toxicomanie ont été grandement développés grâce à son engagement 
exemplaire. 

- Une grande découverte a été réalisée par le docteur Jean-Sébastien Paquette, 
médecin et chercheur au GMF-U du Nord de Lanaudière et directeur du Laboratoire 
de recherche et d’innovation en médecine de 1re ligne.  Cette découverte sur la 
protéine de Klotho, réalisée en collaboration avec son équipe du Centre de recherche 
en santé durable VITAM de l’Université Laval, révèle que la mesure de la quantité de 
cette hormone chez une personne permettrait de déterminer son âge biologique et 
d’évaluer son potentiel de durée de vie avec une condition de santé optimale. 

- Comme déjà annoncé, la fermeture du point de service local de Repentigny, situé 
dans les Galeries Rive Nord, en date du 21 janvier dernier. Les activités ont été 
relocalisées au point de service local de Mascouche situé au 300, rue Louis-Blériot, 
et ce, depuis le 22 janvier 2024. 

RAPPORT DES COMITÉS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION  

8. COMITÉ DE VIGILANCE ET DE LA QUALITÉ - RÉSUMÉ DE LA RENCONTRE DU 29 NOVEMBRE 2023 

En l’absence de la présidente du comité, madame Chantal Lalonde dépose un résumé et 
commente les principaux dossiers abordés lors de la rencontre du 29 novembre 2023.   

9. COMITÉ DE GOUVERNANCE ET D’ÉTHIQUE : RÉSUMÉ DE LA RENCONTRE DU 22 JANVIER 2024 

En l’absence de la présidente du comité, monsieur Ronald Nicol dépose un résumé et 
commente les principaux dossiers abordés lors de la rencontre du 22 janvier 2024.   

10. COMITÉ DE RESSOURCES HUMAINES – RÉSUMÉ DE LA RENCONTRE DU 29 JANVIER 2024 

Monsieur Ronald Nicol dépose un résumé et fait état des principaux dossiers abordés lors 
de la rencontre du 29 janvier 2024.    
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AFFAIRES MÉDICALES ET PROFESSIONNELLES 

11. RECOMMANDATIONS DU COMITÉ EXÉCUTIF DU CMDP 

Docteur Jérôme Ouellet, président du CMDP, dépose les recommandations du comité 
exécutif du CMDP en date du 21 novembre 2023 et du 30 janvier 2024, et répond aux 
questions des membres. 

11.1 Démissions et Congés 

Démissions :  

CONSIDÉRANT la recommandation du comité exécutif du CMDP; 

IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-014 
PROPOSÉ PAR : Dr Harry Max Prochette 
APPUYÉ PAR : Dre Roselyne Villiard 

1. « D’accepter la démission de Docteur Suleman Amra (01121), 
gastroentérologue — une retraite du CISSS de Lanaudière effective en date 
du 8 décembre 2023. » 

2. « D’accepter la démission de Docteur Nicolas Sylvestre (10187), 
omnipraticien — une démission du CISSS de Lanaudière effective en date 
du 11 août 2023. » 

3. « D’accepter la démission de Docteur Éric Auger (04079), anesthésiologiste 
– une démission du CISSS de Lanaudière effective en date du 12 décembre 
2023. » 

4. « D’accepter la démission de Docteur Remus Barbos (13131), 
anesthésiologiste – une démission du CISSS de Lanaudière effective en date 
du 1er août 2024. » 

5. « D’accepter la démission de Docteur François Berret (18084), omnipraticien 
– une démission du CISSS de Lanaudière effective en date du 31 mars 
2024. » 

6. « D’accepter la démission de Docteur Jean-François Boisvert (84283), 
microbiologie médicale et infectiologie – une retraite du CISSS de 
Lanaudière effective en date du 28 mars 2024. » 

7. « D’accepter la démission de Docteur Yves Chevrette (86151), radiologiste 
– une démission du CISSS de Lanaudière effective en date du 10 janvier 
2024. » 

8. « D’accepter la démission de Docteure Hélène Deslippe (97213), 
anesthésiologiste – une retraite du CISSS de Lanaudière effective en date 
du 31 décembre 2023. » 
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9. « D’accepter la démission de Docteure Liliam Guilarte (01735), 
omnipraticienne – une démission du CISSS de Lanaudière effective en date 
du 6 décembre 2023. » 

10. « D’accepter la démission de Docteur Denis Lavigueur (91055), 
omnipraticien – une démission du CISSS de Lanaudière effective en date du 
1er mars 2024. » 

11. « D’accepter la démission de Docteure Colette Martel (91216), 
omnipraticienne – une retraite du CISSS de Lanaudière effective en date du 
31 mars 2024. » 

12. « D’accepter la démission de Madame Caroline Perrier (97163), 
pharmacienne – une démission du CISSS de Lanaudière effective en date 
du 10 mars 2024. » 

13. « D’accepter la démission de Docteur Martin Talbot (01288), 
anesthésiologiste – une démission du CISSS de Lanaudière effective en date 
du 19 décembre 2023. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

Congés :  

CONSIDÉRANT la recommandation du comité exécutif du CMDP; 

IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-015 
PROPOSÉ PAR : Dr Harry Max Prochette 
APPUYÉ PAR : Dre Roselyne Villiard 

1. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Mylène Blanchette (19872), 
omnipraticienne – effectif à compter du 1er décembre 2023 jusqu’au 
1er novembre 2024. » 

2. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Sara Boily (01785), 
omnipraticienne – effectif à compter du 4 février 2023 jusqu’au 8 janvier 
2024. » 

3. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Catherine Drolet (19331), 
omnipraticienne – effectif à compter du 11 décembre 2023 jusqu’au 
30 septembre 2024. » 

4. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Catherine Maranda (02956), 
psychiatre – effectif à compter du 1er janvier 2024 jusqu’au 31 décembre 
2024. » 

5. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Geneviève Royal (20712), 
interniste – effectif à compter du 14 janvier 2024 jusqu’au 30 décembre 
2024. » 
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6. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Stéphanie Ines Abbas 
(17424), omnipraticienne – effectif à compter du 1er juin 2024 jusqu’au 31 mai 
2025. » 

7. « D’accepter la prolongation du congé de maladie de Docteure Marie-Lène 
Bédard (09634), psychiatre – pour une période indéterminée. » 

8. « D’accepter le changement de date de fin du congé de maternité de 
Docteure Anne Cadrin Tourigny (16512), gastroentérologue – devancé au 
15 janvier 2024 (initialement prévu le 25 janvier 2024). » 

9. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Stéphanie 
Carpentier (18407), omnipraticienne – effectif à compter du 1er avril 2024 
jusqu’au 1er avril 2025. » 

10. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Karine Coulombe (18548), 
omnipraticienne – effectif à compter du 21 janvier 2024 jusqu’au 
14 décembre 2024. » 

11. « D’accepter le changement de dates du congé de maternité de 
Docteure Catherine Drolet (19331), omnipraticienne – effectif à compter du 
1er janvier 2024 jusqu’au 30 septembre 2024. » 

12. « D’accepter le congé de maladie de Docteure Nadine Gauthier (6038), 
omnipraticienne – effectif à compter du 28 décembre 2023, et ce, pour une 
durée indéterminée. » 

13. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Marie-Ève Marchand 
(15680), omnipraticienne – effectif à compter du 15 janvier 2024 jusqu’au 
14 janvier 2025, suivi d’un congé de service du 15 janvier 2025 au 14 février 
2025. » 

14. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Audrey Mireault (16010), 
dentiste – effectif à compter du 18 décembre 2023 jusqu’au 1er octobre 
2024. » 

15. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Marjorie Panneton (16351), 
omnipraticienne – effectif à compter du 1er janvier 2024 jusqu’au 
31 décembre 2024. » 

16. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Geneviève Rouleau 
(16406), omnipraticienne – effectif à compter du 7 janvier 2024 jusqu’au 
1er décembre 2024. » 

17. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Gabrielle Vallée (17451), 
omnipraticienne – effectif à compter du 17 décembre 2023 jusqu’au 
16 décembre 2024. Il sera suivi d’un congé de service du 17 décembre 2024 
au 13 janvier 2025. » 

18. « D’accepter le congé de maternité de Docteure Anne-Marie Vinet (16314), 
omnipraticienne – effectif à compter du 18 février 2024 jusqu’au 20 octobre 
2024. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 



 
Conseil d’administration  Procès-verbal 
Séance ordinaire du 5 février 2024  

 
Centre intégré de santé et de services sociaux de Lanaudière Page 8 de 16 

 

11.2 Octroi de statuts et privilèges  

Modification de privilèges :  

Sur proposition de Dr Harry Max Prochette, dûment appuyée par Mme Mélissa Djadi, les 
statuts et privilèges sont octroyés comme suit : 
 
Résolution no CA CISSSLAN-2024/02-016 
Nom, prénom Permis Spécialité Catégorie Privilèges octroyés 

1) D’APICE 
Hawa Lina 

92339 Omnipratique Modification 
de privilèges 

AJOUTER les privilèges en Aide 
médicale à mourir pour l’installation 
Centre hospitalier De Lanaudière du 
CISSS de Lanaudière à partir du 
13 novembre 2023. 

D’APICE 
Hawa Lina 

92339 Omnipratique Modification 
de privilèges 

AJOUTER les privilèges en Médecine-
hospitalisation au sein du service de 
Médecine d’hospitalisation du 
département de Médecine générale 
pour l’installation Centre hospitalier De 
Lanaudière du CISSS de Lanaudière à 
partir du  5 février 2024 jusqu’au 30 juin 
2024. 

2) DUCHESNES-
L’HEUREUX 
Michaël 

20778 Omnipratique Modification 
de privilèges 

 

RETIRER les privilèges en Médecine-
hospitalisation au sein du service de 
Médecine d’hospitalisation du 
département de Médecine générale 
pour l’installation Hôpital Pierre- 
Le Gardeur du CISSS de Lanaudière à 
partir du 1er janvier 2024. Les autres 
privilèges sont conservés.  

3) EL SAYED 
Rola 

05472 Hémato-
oncologie 

Modification 
de privilèges 

AJOUTER les privilèges en Recherche 
pour le CISSS de Lanaudière à partir du 
13 novembre 2023. 

4) GHOBRIL 
Mélanie 

01990 Omnipratique Modification 
de privilèges 

AJOUTER les privilèges en Santé 
publique au sein du département de 
Santé publique pour l’installation 
Hôpital Pierre-Le Gardeur du CISSS de 
Lanaudière à partir du 5 février 2023 
jusqu’au 30 juin 2025. 

5) GOULET 
Marie-Hélène 

01121 Omnipratique Modification 
de privilèges 

 

RETIRER les privilèges en Médecine-
hospitalisation au sein du service de 
Médecine d’hospitalisation du 
département de Médecine générale 
pour l’installation Centre hospitalier De 
Lanaudière du CISSS de Lanaudière à 
partir du 21 novembre 2023. Les autres 
privilèges sont conservés.  

6) LEROUX  
Élise 

92078 Omnipratique Modification 
de privilèges 

 

RETIRER les privilèges en Garde en 
CHSLD au sein du service de Soins en 
CHSLD du département de Médecine 
générale pour l’installation Centre 
d’hébergement de Brassard du CISSS 
de Lanaudière à partir du 4 décembre 
2023. Les autres privilèges sont 
conservés.  
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Résolution no CA CISSSLAN-2024/02-016 
Nom, prénom Permis Spécialité Catégorie Privilèges octroyés 

7) LIVE  
Thierry 

17141 Omnipratique Modification 
de privilèges 

AJOUTER les privilèges en 
Prescription, Réadaptation au sein du 
service de URFI (Le Bouclier) du 
département de Médecine générale 
pour l’installation CRDP Le Bouclier 
L’Assomption du CISSS de Lanaudière 
à partir du 13 novembre 2023. 

LIVE  
Thierry 

17141 Omnipratique Modification 
de privilèges 

 

RETIRER les privilèges en Garde en 
CHSLD au sein du service de Soins en 
CHSLD du département de Médecine 
générale pour l’installation Centre 
d’hébergement de Brassard du CISSS 
de Lanaudière à partir du 4 décembre 
2023. Les autres privilèges sont 
conservés.  

8) MARTIN 
Philippe 

93731 Dentisterie Modification 
de privilèges 

AJOUTER les privilèges en Clinique de 
la douleur au sein du service de 
Anesthésiologie du département de 
Anesthésiologie pour le CISSS de 
Lanaudière à partir du 13 novembre 
2023. 

9) PARENT 
Sylvie 

94020 Omnipratique Modification 
de privilèges 

 

RETIRER les privilèges en Garde en 
CHSLD, Prise en charge au sein du 
service de Soins en CHSLD du 
département de Médecine générale 
pour l’installation Centre 
d’hébergement de Brassard du CISSS 
de Lanaudière à partir du 4 décembre 
2023. Les autres privilèges sont 
conservés.  

10) THIBODEAU 
Raymond 

89029 Omnipratique Modification 
de privilèges 

AJOUTER les privilèges en Prise en 
charge au sein du service de Soins en 
CHSLD Nord du département de 
Médecine générale pour l’installation 
Centre d’hébergement Armand-
Marchand du CISSS de Lanaudière à 
partir du 13 novembre 2023. 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 
Nominations : 

Sur proposition de Dr Harry-Max Prochette, dûment appuyée par Mme Mélissa Djadi, les 
statuts et privilèges sont octroyés comme suit : 

Résolution no CA CISSSLAN-2024/02-017 
Nom, prénom Permis Spécialité Catégorie Privilèges octroyés 

1) AH-LAN 
Christopher 

08461 Hémato-
oncologie 

Nomination 

Port d’attache : 
HPLG 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre Associé avec des privilèges 
en Hémato-oncologie au sein du 
service Hémato-oncologie du 
département Médecine spécialisé pour 
le CISSS de Lanaudière jusqu’au 
30 juin 2025. 
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Résolution no CA CISSSLAN-2024/02-017 
Nom, prénom Permis Spécialité Catégorie Privilèges octroyés 

2) BOURASSA 
Kathy 

02970 Omnipratique Nomination 

Date d’arrivée :  
1er août 2023 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre associé avec des privilèges en 
Échographie d’urgence, urgence au 
sein du service Urgence Sud du 
département Médecine d’urgence pour 
l’installation Hôpital Pierre-Le Gardeur 
du CISSS de Lanaudière jusqu’au 
30 juin 2025. 

3) CHAMPAGNE 
Antoine 

05064 Omnipratique Nomination 

Date d’arrivée : 
30 octobre 
2023 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Médecine-hospitalisation au sein du 
service médecine d’hospitalisation 
Nord du département Médecine 
générale pour l’installation Centre 
hospitalier De Lanaudière du CISSS de 
Lanaudière jusqu’au 30 juin 2025. 

4) DAIGNEAULT 
Gabrielle 

04965 Omnipratique Nomination 

Date d’arrivée :  
11 septembre 
2023 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre Actif avec des privilèges en 
Médecine-hospitalisation au sein du 
service Médecine d’hospitalisation du 
département de Médecine générale 
pour l’installation Hôpital Pierre- 
Le Gardeur du CISSS de Lanaudière 
jusqu’au 31 décembre 2025. 

5) DERILUS  
Patrick 

10171 Omnipratique Nomination 

Date d’arrivée :  

Une NOMINATION avec un statut de 
membre Actif avec des privilèges en 
Médecine-hospitalisation au sein du 
service Médecine d’hospitalisation du 
département de Médecine générale 
pour l’installation Centre hospitalier De 
Lanaudière du CISSS de Lanaudière 
jusqu’au 31 décembre 2025. 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre Actif avec des privilèges en 
Médecine familiale au sein du service 
1re ligne CLSC du département de 
Médecine générale pour l’installation 
CLSC et centre de réadaptation en 
déficience intellectuelle et en trouble du 
spectre de l’autisme de  
Saint-Gabriel-de-Brandon du CISSS de 
Lanaudière jusqu’au 31 décembre 
2025. 
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Résolution no CA CISSSLAN-2024/02-017 
Nom, prénom Permis Spécialité Catégorie Privilèges octroyés 

6) DESROCHES 
Marie-Ange 

01595 Omnipratique  Nomination 

Date d’arrivée :  
1er aout 2023 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Garde en disponibilité SAD, Médecine 
familiale, Soins palliatifs, Soutien à 
domicile au sein du service 1re ligne 
CLSC Nord du département Médecine 
familiale pour l’installation CLSC de 
Saint-Donat du CISSS de Lanaudière 
jusqu’au 30 juin 2025. 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Garde en disponibilité CHSLD, Prise en 
charge en CHSLD au sein du service 
Soins en CHSLD Nord du département 
Médecine familiale pour l’installation 
Centre d’hébergement de Brassard et 
Centre d’hébergement de Saint-Donat 
du CISSS de Lanaudière jusqu’au 30 
juin 2025.  

7) EL KHOURY 
Nabil 

05483 Omnipratique Nomination 

Date d’arrivée :  
5 septembre 
2023 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Garde en disponibilité SAD, Garde en 
disponibilité SIAD, Échographie ciblée 
d’urgence, Médecine familiale, 
Radiologie, Soins palliatifs, Soutien à 
domicile au sein du service 1re ligne 
CLSC du département Médecine 
générale pour l’installation CLSC de 
Saint-Donat, CLSC de Saint-Michel-
des-Saints du CISSS de Lanaudière 
jusqu’au 31 décembre 2025. 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Garde en disponibilité CHSLD, Prise en 
charge en CHSLD au sein du service 
Soins en CHSLD du département 
Médecine générale pour l’installation 
Centre d’hébergement de Saint-Donat 
du CISSS de Lanaudière jusqu’au 
31 décembre 2025. 

8) FECTEAU 
Thierry 

04885 Radiologie 
diagnostique 

Nomination 

Date d’arrivée :  
8 janvier 2024 

Port d’attache : 
HPLG 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre ACTIF avec des privilèges en 
Doppler, Échographie, Fluoroscopie, 
Imagerie par résonance magnétique, 
Radiologie diagnostique, Radiologie 
vasculaire, Radiologie d’intervention, 
Tomodensitométrie au sein du service 
Radiologie du département d’Imagerie 
médicale pour le CISSS de Lanaudière 
jusqu’au 31 décembre 2025. 
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Résolution no CA CISSSLAN-2024/02-017 
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9) HARVEY-
MICHAUD  
Pierre-Luc 

05649 Néphrologie Nomination 

Date d’arrivée :  
1er décembre 
2023 

Port d’attache : 
CHDL 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre ACTIF avec des privilèges en 
Néphrologie, Transplantation rénale, 
Suppléance rénale au sein du service 
Néphrologie du département Médecine 
spécialisée pour le CISSS de 
Lanaudière jusqu’au 31 décembre 
2025. 

10) LABONTÉ 
Chantal 

87230 Omnipratique Nomination 

Suite à une 
problématique 
lors du 
renouvellement 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Clinique des jeunes, Médecine 
familiale, Soutien à domicile au sein du 
service 1re ligne CLSC Sud du 
département Médecine générale pour 
l’installation CLSC Meilleur du CISSS 
de Lanaudière jusqu’au 30 juin 2025. 

11) LEVREAULT 
Jean-Guy 

98347 Microbiologiste 
infectiologue 

Nomination 

Date d’arrivée :  
10 octobre 
2023 

Port d’attache : 
HPLG 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Microbiologie-infectiologie, Pratique 
d’infectiologie collective au sein du 
service Microbiologie et Maladies 
infectieuses du département Médecine 
spécialisée pour le CISSS de 
Lanaudière jusqu’au 31 décembre 
2025. 

12) MARINELLI 
Annick 

20592 Omnipratique Nomination 

Date d’arrivée : 
19 juin 2023 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Urgence au sein du service Urgence du 
département Médecine d’urgence pour 
l’installation Hôpital Pierre-Le Gardeur 
du CISSS de Lanaudière jusqu’au 
31 décembre 2025. 

13) NGUYEN  
Thi Van Anh 

03358 Radiologie 
diagnostique 

Nomination 

Date d’arrivée :  
11 septembre 
2023 

Port d’attache : 
HPLG 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre ACTIF avec des privilèges en 
Doppler, Échographie, Fluoroscopie, 
Imagerie par résonance magnétique, 
Radiologie diagnostique, Radiologie 
d’intervention, Tomodensitométrie au 
sein du service Radiologie du 
département d’Imagerie médicale pour 
le CISSS de Lanaudière jusqu’au 
31 décembre 2025. 

14) POUYEZ 
Catherine 

03605 Hémato-
oncologie 

Nomination 

Date d’arrivée :  
Fin décembre 
2023 

Port d’attache : 
HPLG 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre ACTIF avec des privilèges en 
Hématologie-oncologie au sein du 
service Hémato-oncologie du 
département Médecine spécialisée 
pour le CISSS de Lanaudière jusqu’au 
31 décembre 2025. 
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15) ST-ONGE 
Maxime 

05631 Omnipratique Nomination 

Date d’arrivée : 
30 octobre 
2023 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Médecine-hospitalisation au sein du 
service Médecine d’hospitalisation sud 
du département Médecine générale 
pour l’installation Hôpital Pierre- 
Le Gardeur du CISSS de Lanaudière 
jusqu’au 30 juin 2025. 

Une NOMINATION avec un statut de 
membre actif avec des privilèges en 
Échographie d’urgence, Urgence au 
sein du service Urgence Sud du 
département Médecine d’urgence pour 
l’installation Hôpital Pierre-Le Gardeur 
du CISSS de Lanaudière jusqu’au 
30 juin 2025. 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

11.3 Nomination du chef de département de pédiatrie 

CONSIDÉRANT la recommandation du comité exécutif du CMDP; 

IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-018 
PROPOSÉ PAR : Dre Roselyne Villiard 
APPUYÉ PAR : Mme Sylvie Tessier  

« DE nommer docteur Olivier St-Hilaire à titre de chef du département de 
pédiatrie. Sa nomination sera effective le 1er avril 2024. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

11.4 Informations du président du comité exécutif du CMDP 

Le comité exécutif, lors de sa réunion régulière du 21 novembre 2023, a procédé à la 
nomination des personnes suivantes, à la chefferie de leurs services respectifs: 

- Docteure Nadine Gauthier, service de soins en CHSLD Sud, pour le département 
de médecine générale. 

- Docteur Olivier Généreux-Aubertin, service Alcoolisme et toxicomanie (Nord/Sud), 
pour le département de médecine générale. 

- Docteur Pascal Desrochers, service d'ORL du département de chirurgie. 

- Docteur Abdallah Louasli, service de médecine nucléaire Nord du département 
d'Imagerie médicale. 
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De plus, docteur Saber Labidi, chef du département de psychiatrie intérimaire, s'est 
adjoint les services des personnes suivantes à titre de co-chefs: 

- Nord : Docteure Gabrielle Larouche, avec le support des Docteures Magali Allard et 
Marie-Michèle Gagné. 

- Sud : Docteur Carl Chiniara. 

Docteur Labidi demeure chef intérimaire de ce département pour le moment. 

Le comité exécutif du CMDP, lors de sa réunion du 12 décembre 2023, a procédé à la 
nomination de docteure Hélène Bernier à titre de cheffe du service de médecine nucléaire 
Sud, en remplacement de docteure Isabelle Lamargese. Cette nomination est effective 
au 1er janvier 2024. Le comité exécutif du CMDP remercie Docteure Lamargese pour ses 
quatre années de service et son implication.  

Finalement, le comité exécutif du CMDP, lors de sa réunion régulière du 30 janvier 
2024, a procédé à la nomination de docteur Steeve Gauthier à titre de co-chef du 
département d'imagerie médicale, en soutien au chef actuel, docteur Mikaël Mongeon. 
Cette nomination est rétroactive au 1er janvier 2024. 

 

AFFAIRES CLINIQUES ET ADMINISTRATIVES 

12. SÉCURISATION CULTURELLE – PROJET PLACE WICAKEMOWIN : RAPPORT D’ANALYSE DES 
GROUPES DE DISCUSSION 
Par madame Caroline Martel et monsieur Guy Niquay. 

Place Wicakemowin est un lieu d’accueil et de rassemblement au Centre hospitalier 
De Lanaudière (CHDL) conçu pour recevoir les membres de la communauté afin de 
permettre aux gens de discuter ou d’attendre la personne qu’ils accompagnent. 
Également, pour ceux qui le souhaitent, l’agente administrative s’occupe de relancer les 
usagers pour leurs rendez-vous.  

Des groupes de discussion ont été mis en place afin de permettre l’évaluation des 
services, en ressortir les grandes tendances et les bons coups pour ainsi cibler des pistes 
d’amélioration.  

Monsieur Niquay présente les grandes lignes du rapport d’analyse des groupes de 
discussion (phase 1 d’implantation), les objectifs, la mise en contexte ainsi que quelques 
informations sur les catégories de questions et les participants.  

Madame Martel présente et commente les résultats et constats émanant de ces groupes 
de discussion, les bons coups, de même que les pistes d’amélioration, et répond aux 
questions des membres.  

13. COMITÉ D’ÉTHIQUE DE LA RECHERCHE DU CISSS DE LANAUDIÈRE – NOMINATION D’UN 
MEMBRE 

Actuellement, le comité d’éthique de la recherche du CISSS de Lanaudière se compose 
de cinq membres réguliers et de quatre membres substituts. Bien que le nombre minimal 
soit atteint et que toutes les fonctions soient pourvues, les membres du comité d’éthique 
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de la recherche souhaitent élargir le nombre de membres de manière à assurer son bon 
déroulement (atteinte du quorum et expertise pertinente quant à l'évaluation éthique). 

Suivant le départ de Dr Yves Robitaille à titre de membre régulier ayant une expertise 
scientifique, les membres du CÉR souhaitent pouvoir compter sur l’expertise d’un 
membre scientifique détenant des connaissances dans le domaine médical. À ce titre, 
madame Marie-Pierre Girard présente une recommandation du comité d’éthique de la 
recherche pour la nomination d’un membre.  
 

CONSIDÉRANT les exigences du ministère de la Santé et des Services sociaux en 
matière d’éthique à la recherche; 

CONSIDÉRANT la volonté des membres du comité d’éthique de la recherche d’assurer 
une stabilité de leurs activités d’évaluation et de suivi des projets de recherche; 

CONSIDÉRANT la nécessité de préserver l’expertise des membres au sein du comité 
d’éthique de la recherche ainsi que des compétences variées pour assurer l’évaluation 
éthique des projets leur étant soumis; 

CONSIDÉRANT la recommandation du comité d’éthique de la recherche du CISSS de 
Lanaudière; 

IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-019 
PROPOSÉ PAR : Mélissa 
APPUYÉ PAR : Dr Prochette 

« DE nommer docteur Jean-Sébastien Paquette, à titre de membre régulier 
ayant une expertise scientifique du comité d’éthique de la recherche du CISSS 
de Lanaudière. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

14. ENTENTE DE GESTION ET D’IMPUTABILITÉ (EGI) 2023-2027 : ADOPTION 

Madame Julie Coulombe est présente pour répondre aux questions des membres.  

L’entente de gestion et d’imputabilité a été révisée et permettra de suivre les indicateurs 
de la planification stratégique, l’engagement du ministre et ceux du CISSS. Celle-ci est 
d’une durée de quatre ans. 

CONSIDÉRANT l’entente de principe conclue avec le ministère de la Santé et des 
Services sociaux en vue de la signature de l’entente de gestion et d’imputabilité 2023-
2027; 

IL EST : 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-020 
PROPOSÉ PAR : Mme Chantal Lalonde 
APPUYÉ PAR : Mme Geneviève Gagné 
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« D’adopter l’entente de gestion et d’imputabilité 2023-2027 entre le Centre 
intégré de santé et de services sociaux de Lanaudière et le Ministre de la 
Santé et des Services sociaux; 

DE transmettre celle-ci au ministère de la Santé et des Services sociaux. » 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

 

15. DATE DE LA PROCHAINE SÉANCE ORDINAIRE 

La prochaine séance ordinaire aura lieu le lundi 18 mars 2024. 

16. LEVÉE DE LA SÉANCE 

L’ordre du jour étant épuisé, sur proposition dûment appuyée, IL EST RÉSOLU de lever 
la séance ordinaire à 18h45. 

Résolution CA CISSSLAN-2024/02-021 
ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

 
 
 
 
   

Suzanne Lepage  
Présidente du conseil d’administration  

par intérim 

 Philippe Ethier 
Président-directeur général et secrétaire 

 
 
 


